
 
 

SKOLEBESTYRELSESMØDE 
HØJSLEV SKOLE 
 

  
Tirsdag d. 1.9. 2026 kl. 17-19 
 
Fraværende på mødet: Amalie, Ib, elevrødderne 
 
 
REFERAT  
26/27 - 1 Godkendelse referat 
 Punktet udgår fremadrettet. Godkendelse af referat sker ved 

at referaterne sendes ud på mail efter bestyrelsesmøder, og 
så kommenterer man på det, hvis der er fejl eller mangler. 

26/27 - 2 Velkommen til og præsentation af den nye skolebesty-
relse 

 Louise byder velkommen til den nye bestyrelse. 
Bestyrelsesarbejdet er en vigtig opgave, hvor et vigtigt per-
spektiv er at børnene i skolen både er børn og elever. 

26/27 - 3 Introduktion til skolebestyrelsesarbejdet 
 Louise introducerer til bestyrelsens opgaver og arbejde. 

Bilag: Folkeskolelovens §42 (som vedrører skolebestyrelsens 
sammensætning) 

 Louise gennemgår arbejdet i bestyrelsen og Folkeskolelovens 
§42, hvor bestyrelsens sammensætning er beskrevet. 
Bestyrelsen bakker op om tidligere beslutning om, at fælles-
elevrådsrepræsentant er velkommen til at deltage på besty-
relsesmøderne sammen med elevrådets formand og næstfor-
mand. 
Det aftales, at det som et særskilt dagsordenspunkt skal drøf-
tes, om bestyrelsen finder det relevant at invitere en person 
fra erhvervsliv eller fritidsliv ind i bestyrelsen. 
Der er bestyrelseskursus d. 14.9. Her vil mange oplysninger 
om rammer mm. for bestyrelsesarbejdet blive givet. 

26/27 - 4 Konstituering af bestyrelsen 
 Valg af formand og næstformand 
 Allan Klein Sørensen genopstiller som formand og er genvalgt. 

Karsten Løndal vælges til næstformand. 
26/27 - 5 Mødedato og -tidspunkt i dette skoleår fastlægges 
 Forslag til datoer: 

     6.10., 18.11., 11.1., 9.2., 31.3. 12.5., 14.6. 
Husk: Kalender 

 Tidspunktet fastsættes til 17.30-19.30. 
Datoerne bliver gennemgået. Følgende mødedatoer aftales: 
Torsdag den 22/10 2026 
Onsdag den 25/11 2026 
Mandag den 11/1 2027 
Tirsdag den 9/2 2027 
Onsdag den 7/4 2027 
Torsdag den 13/5 2027 
Mandag den 14/6 2027 

26/27 - 6 Bestyrelseskurset 14.9. 2026 
 Kort information og aftaler om deltagelse 

Bilag: Invitation 
 Tilsagn om, hvem der deltager på bestyrelseskurset. 

Louise tilmelder. 
26/27 - 7 Budgetopfølgning 
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Side 2 

 

 Status pr. 1.7. Bilag udleveres på mødet 
 Det forventede resultat er pt på -131.000 kr. Det er rigtigt fint 

set ift. At skolen har søgt og fået godkendt et ekstraforbrug 
på 250.000 af ØD-midlerne. Disse er tiltænkt den nye multi-
bane ved udskolingen.  
Vi har i Budget 20267 søgt midler til nyt låsesystem, HDS-
lokale og til reparation af fliser i et af bruserummene. 

26/27 - 8 Info om skolens traditioner og organisering 
 Louise orienterer 
 Vi har morgensang fælles for hele skolen. 

Fællesskabsdage to dage i uge 39 og fælles motionsdag for 
hele skolen fredag uge 41. 
Alle klasser har juleklippedag. Mellemtrin og udskoling har ju-
levolley en dag op til jul. 
Vi har skolefestival torsdag før påskeferien. 
Alle elever er med på 9. årgangs sidste skoledag. 

  
26/27 - 9 Nedslag i skoleår 2026-2027 og skolestart 
 Louise orienterer 
 OBS på Skolefestival d. 18.3. 2027 – her inviteres børn og 

forældre på skolen, og der er boder, mad, musik og god 
stemning i hele huset. 
Der informeres kort om skolestart på årgangene. 
Der informeres om tovoksen-timerne, som der er givet ekstra 
økonomiske midler til. Der er ansat en lærer og en pædagog-
medhjælper. Skolen har mange timer med to voksne i under-
visningen. Der er fastlagt to ugentlige timer med to dansklæ-
rere i klassen og en ugentlig time med to matematiklærere i 
klassen. Derudover er der en lang række timer, som bruges til 
at være to undervisere eller lave mere gruppe- og individori-
enterede indsatser. Dansk- og matematik-timerne ligger fast i 
skema. De andre tovoksen-timer er mere fleksible. Her flytter 
vi i samarbejde mellem ledelse og medarbejderne timerne 
rundt efter behov. 
Skolen oplever, at man tydeligt kan mærke de ekstra ressour-
cer. Der er en følelse af at kunne arbejde mere på forkant. 
Louise sender generel information ud til forældre omkring to-
voksen-timerne. 

  
26/27 - 10 Evt. 
  
  
  
  
 
 
 
 
 
Med venlig hilsen 
Louise 
 
 


