
 
 

 
 
 
 

Referat Skolebestyrelsesmøde 
 

 
 

Tidspunkt: Torsdag d. 11.6. 2026 kl. 16.30-19.30 på lærerværelset 
 
Afbud: Amalie, Rune, Allan, Sofie, Ib, Steffanie (elevråd), Alexander (elev-
råd) 

 

 REFERAT 

  

Punkt Indhold 
  

26 – 20 Godkendelse referat 

 Godkendt 

 

26 - 21 Besøg vedr. ungeprofilundersøgelsen 2026 

 Jan og Karina laver nedslag i årets data og inviterer til fælles drøftelse 

 Jan Snejbjerg (Leder for SSP) og Karina Eriksen (forebyggelseskonsulent) 
gennemgår ungeprofilundersøgelsen for forår 2026.  
Efterfølgende drøftedes opmærksomhedspunkter. 
 

26 – 22 Budgetopfølgning og info vedr. midler til to-voksen-ordninger 

 Bilag udleveres dags dato 

 Forventet resultat pt. på ca. 176.000 kr. i underskud. 
Der er tildelt midler til to-voksenundervisning – der er slået to stillinger op 
– en lærer til indskoling og mellemtrin og en pædagogmedhjælper. 
Der er godkendt brug af ekstra midler fra skolens ØD til multibaneprojekt 

ved udskolingen. Projektet er godt i gang. Der opsættes multibane og 
etableres et basketområde samt disc-golf-bane i løbet af efteråret 2026 
. 

26 - 23 Info vedr. skolens ansøgninger til budget 2027 vedr. bygningsfor-
bedringer 

 Louise informerer kort om skolens ønsker 

 Der er forventning om at indgive tre anlægsønsker til budget 2027: 
* Midler til Håndværk og design fra faglokalepuljen 
* Midler til reparation af fliser mm. i drengeomklædning. 
* Midler til at få skiftet nøglesystem på hele skolen 
 

Skift af nøglesystem igangsættes inden for skolens driftsmidler i efteråret 
2026 i forhold til skolens skal samt kontorområdet. De resterende midler 
hjemsøges i budget 2027 
 

26 – 24 Høringssvar vedr. Budget 2027 

 Vi drøfter høringsmateriale og høringssvar i forbindelse med budget 2027 
Bilag: Høringsmateriale Buget 2027 

 Bestyrelsen peger på at reducere i 
”Undervisning af plejeanbragte/over kommunegrænse”, ”befordring af ele-
ver” og ”PAU-elev”. 

Bestyrelsen mener ikke man bør reducere i ”Nedlæggelse af konference om 
SSP” og ”Nedlæggelse af SSP-sommercamp”. 
I udvidelsesforslagene peger bestyrelsen på skolefraværskoordinator som 
et godt forslag, der vil kunne få stor betydning for arbejdet med Stærke 
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Side 2 

 

skoler og dagtilbud. Derudover ser de meget gerne midler til at etablere 
MiniSkills 
Louise udformer forslag til høringssvar. 

 

26 – 25 Princip for mobil- og skærmbrug 

 Princippets indhold er inden mødet drøftet med lærergruppe, sfo-
medarbejder og elevrådet i forhold til opmærksomhedspunkter. 

Der er tilpasset mhp. på klarhed og princippet fremlægges med henblik på 
vedtagelse. 
Bilag: Princip for Mobil- og skærmbrug 

 Princippet er drøftet i bestyrelsen og vedtaget med en enkelt tilføjelse om-
kring download af spil og ikke-skolerelaterede programmer. 
Princippet lægges på hjemmesiden og forældre informeres om princippet 

på AULA med opfordring til at tale informere og tale med deres børn om 
det inden skolestart. 

 

26 - 26 Princip for Ture og lejrskole 

 Princippet er drøftet en sidste gang med lærergruppen, og der er foretaget 
en mindre tilpasning. 
Princippet drøftes med håb om vedtagelse, så efterårets lejrskoler kan hvi-
le på det nye princips sats for betaling af forplejning. 
Bilag: Udkast princip for Ture og lejrskole 

 Princip for ”Ture og lejrskole” er drøftet og vedtaget i bestyrelsen.2 

Princip for lejrskoler fra 2007 ophæves og dette princip træder i stedet for. 
Princippet lægges på hjemmesiden og forældre informeres på AULA.  
  

26 - 27 Kort opfølgning på skoleudviklingssamtalen i april 

 Kort referat af forårets årlige skoleudviklingssamtale med skolechefen – 
punktet udskydes til næste bestyrelsesmøde, hvis vi kommer til at mangle 
tid. 

 Louise orienterer om forårets skoleudviklingssamtale mellem skolechef og 
skoleledelse. 

Til samtalen drøftedes ”Interne støttesystemer” og ”Dysleksivenlig skole” 

som udvalgte udviklingspunkter fra skolens side. 
Forvaltningens fælles fokuspunkter, der blev drøftet, var ”Elevfravær” og 
”Deltagelsesmuligheder”. 
Referatet fra udviklingssamtalen findes på skolens hjemmeside 
 

26 - 28 Ny bestyrelse efter sommerferien 

 Første ligger tirsdag 1. september kl. 17-19. 
Vi siger farvel til afgående bestyrelsesmedlemmer og drøfter kort opstarten 
af en ny skolebestyrelse 

 Stor tak for indsatsen i skolebestyrelsen til Sofie og Rune, som træder ud 

af bestyrelsen ved udgangen af skoleåret. 
 
Første bestyrelsesmøde er 1. september kl. 17.30-19.30. 
Der afholdes fælleskommunalt bestyrelseskursus for alle skolebestyrelser i 
Skive Kommune d. 14. september 18.30-20.30. Information følger. 
Der vil fra skoleårets start efter konstituering af den nye bestyrelse blive 

sat fokus på at få indført den nye bestyrelse i rammer og opgaver for sko-
lebestyrelsens arbejde – dette med afsæt i folkeskoleloven og kommunale 
styrelsesvedtægter 
 

26 - 29 Evt. 

 Kort info om middelaldermarked 18.6. 2026 
 

 
 


