
 
 

 
 
 
 

Referat Skolebestyrelsesmøde 
 

 
 

Fraværende på mødet: 
Ib, Kristoffer (elevråd), Alexander (elevråd) 
 
 

 
 

Dagsorden:  

  

25 - 42 Velkommen til nye medlemmer 

 Stephanie, Trine og Helle bydes velkommen 

  

25 - 43 Aftaler for dette års bestyrelsesmøder – dato og tids-
punkt 

 Der afholdes bestyrelsesmøder fra 17.30-19.30 på følgende 
datoer: 
Tirsdag 21.10. 

Onsdag 3.12. 
Torsdag 15.1. 
Tirsdag 10.3. 
Onsdag 6.5. 
Torsdag 18.6. 

  

25 – 44 Godkendelse referat 

 Godkendt 

  

25 – 45 Økonomiopfølgning 

 Bilag udleveres på mødet 

 Der er et forventet underskud på 250.000 kr. 
Lønudgift er højere end budgettteret. 

Markant forhøjet udgift på IT; der er udskiftet mange printere 
på kort tid. Der er nye sikkerhedskrav, så en række devices 
skal udskiftes 

  

25 - 46 Nyt fra elevrådet 

 Stephanie fra 8.b er valgt som formand og Alexander 9.c 
næstformand. Kristoffer 8.a er valgt til fælleselevrådet 
 

  

25 – 47 Skoleårets opstart 

 Nedslag i forskellige informations- og opmærksomhedspunkter 

 Vi har haft en god og rolig start.  
Busserne har været en frustration, men det er landet rigtig 

godt. 
Indskolingen har nu tre dage, hvor de har fri 12.15. Det bety-
der flere timer i SFO og det har også betydet, at der er flere 
børn i SFO. Der er derfor tilpasset på dagens program i SFO 
med plads til flere aktiviteter. 
Tirsdagsklubben på mellemtrinet er kommet godt i gang. Der 

er oprettet to hold – Skolesport og garnværkstedet. 
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HØJSLEV SKOLE 

Skive Kommune 

 

Skolevej 

7840 Højslev 

Tlf: 9915 6670 
Fax: 9915 6679 

CVR-nr.:  29189579 

hojslevskole@skivekommune.dk 

www.hoejslev-skole.skoleintra.dk 

 

 
 

 

 

 

 

 

 



 

 
Side 2 

 

 

25 - 48 Ønsker til arbejdspunkter i dette skoleår 

 Vi drøfter, hvilke punkter, der ønskes prioriteret på dagsorde-
nerne i år – ud over valg til bestyrelse efter jul – Louise giver 
kort opsamling på punkter på boblelisten og forslag til nye 
punkter 

 Gode overgange 
Seksualundervisning. Ønsker om at lave et årshjul på de time-
løse fag – der igangsættes arbejde blandt medarbejderne. 
Skolebestyrelsen informeres løbende 
Stærke skoler og dagtilbud 
Nyt børne-unge syn 
Skærmpolitik/mobilpolitik 

Princip for skole-hjem-samarbejde 

Folkeskolens kvalitetsprogram 
Drøftelse af skolebestyrelsens synlighed – eks. med på foræl-
dremøder, årsberetning, kobling til forældreråd etc. 
AI/skoleGPT som boblepunkt 

  

25 – 49 Infopunkter fra Louise 

 Der er ansat ny HDS-lærer 
Det fælleskommunale rådgivende udvalg er udskudt til efter 
valg 

Skolen har haft årlig gennemgang af beredskabsplaner og der 
vil blive afholdt to brandøvelser i løbet af efteråret 

  

25 - 50 Evt. 

 Ønske om drøftelse af princip for lejrskole 

  

  

 


